CONVOCATORIA N° 01-2026-GRA/GG-GRDS-DREA-IES-PSS-CCPA
CONTRATO POR SERVICIO PERSONAL POR SUPLENCIA DECRETO LEGISLATIVO N° 276

(R.V.M. N° 287-2019-MINEDU / R.V.M. N° 005-2022-MINEDU)

N° CARGO CcODIGO DE CENTRO DE VIGENCIA DE
PLAZA TRABAJO CONTRATO
01 Trabajador 1115310020Y2 IES Pub. "PAUCAR DEL 04/09/2026 AL
de servicio | DEL SARASARA" 03/10/2026
REPROGRAMACION A PARTIR DE EVALUACION DE EXPEDIENTES
N° | ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO TERMINO
01 | PUBLICACION DE PLAZA A SER CONSIDERADA EN EL DRE / IESP 17/08/2026 28/08/2026
PROCESO DE CONTRATACION EN LA PAGINA WEB
INSTITUCIONAL, EN LA PAGINA WEB DE LA DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION Y EN TALENTOS SERVIR
02 | PRESENTACION DE EXPEDIENTES DE LOS : POSTULANTE 20/08/2026 24/08/2026
POSTULANTES EN MESA DE PARTES DEL IES PUBLICO
"PAUCAR DEL SARASARA" (Av. Andrés A. Caceres N° 985,
Barrio Atapillo - Pausa)
03 | EVALUACION DE EXPEDIENTES COMITE DE 26/08/2026 26/08/2026
CONTRATACION
04 | PUBLICACION PRELIMINAR DE CUADRO DE MERITOS COMITE DE 27/08/2026 27/08/2026
CONTRATACION
05 | PRESENTACION DE RECLAMOS POR ESCRITO COMITE DE 28/08/2026 28/08/2026
CONTRATACION
06 | ABSOLUCION DE RECLAMOS COMITE DE 31/08/2026 31/08/2026
CONTRATACION
07 | PUBLICACION FINAL DE CUADRO DE MERITOS COMITEDE 01/09/2026 01/09/2026
CONTRATACION
08 | ADJUDICACION DE VACANTE (* En caso de que el COMITE DE 02/09/2026 02/09/2026
postulante ganador no suscriba el acta de adjudicacién CONTRATACION
o desista del proceso, se procedera a convocar al
accesitario)
09 | REMISION DEL INFORME FINAL COMITE DE 02/09/2026 02/09/2026
CONTRATACION
10 | EMISION DE RESOLUCION Y SUSCRIPCION DE COMITEDE 03/09/2026 03/09/2026
CONTRATO CONTRATACION

(*) INCLUYE MONTO UNICO CONSOLIDADO E INCENTIVOS LABORALES, SEGUN AIRHSP VIGENTE.
VACANCIA TEMPORAL: Licencia sin goce de remuneraciones por un (01) mes, del 04/09/2026 al 03/10/2028, solicitada mediante
Oficio N° 162-2026-GRA/AYAC-DRE-IESPUB."PSS"/DG, sujeto al acto resolutivo que autorice la licencia.

REQUISITOS:
a. Educacion secundaria completa.
b. Capacitacién en materias relacionadas con las funciones del cargo, de corresponder.




c. Cumplir los demas requisitos establecidos para el cargo y el proceso de
contratacion.

EXPERIENCIAS:

experiencia laboral acreditada, de acuerdo con los criterios de evaluacion de la R.V.M.
N# 287-2019 — MINEDU.
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